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SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL INSTALA NOVOS
SEMAFOROS E SINALIZACAO HORIZONTAL EM CAMPO GRANDE
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Com o objetivo de orientar motoristas que passam pela regido de Campo Grande, a Secretaria Municipal de Defesa Social
(Semdefes) instalou dois semaforos no novo acesso a pista lateral da avenida Mario Gurgel, além de instalar sinalizacao horizontal
no fim da avenida Expedito Garcia. Os sinais ja estao em funcionamento.

Além disso, foi revitalizada a rotatéria proximo a Casa de Carnes, que agora possui tachoes. O gerente de Transito da Semdefes,
Jefferson de Amorim Pereira, explica que as intervencoes sinalizam melhor 0 acesso a avenida Alice Coutinho.

"A intencao é evitar que os motoristas parem no local a espera para acessar a via lateral da avenida Mario Gurgel e a feira de
Campo Grande. Com a instalacao semafdrica, o tempo fica padronizado, evitando acidentes e organizando melhor o fluxo de
veiculos", destacou.

Informacoes do site:
www.cariacica.es.gov.br
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USUARIOS DOS SERVICOS DO CENTRO POP PARTICIPAM
DE OFICINA LITERARIA E HISTORIAS VAO VIRAR LIVRO DIGITAL

Pessoas em situacao de rua que sao assistidas pelo Centro Pop
de Cariacica estdo participando de uma oficina, intitulada
Expressao Liberta, em que sdo convidadas a relatar suas
historias, sonhos e vivéncias e escrever textos que serao
transformadas em livro digital, ilustrados pelos proprios
participantes.

As atividades comecaram nessa terca-feira (17) e vao até o dia 25
de janeiro. As oficinas sao ministradas pela jornalista e escritora
Elaine Dal Gobbo, a artista plastica Geanna Abreu e a produtora
cultural, escritora e dramaturga Thalia Pecanha.

Aliniciativa estd sendo implementada por meio da Lei Municipal
de Incentivo a Cultura de Cariacica Jodo Bananeira. O projeto foi
proposto por Elaine, que por meio dessa mesma lei, junto com o
escritor Emmanuel 7Linhas, ja organizou o livro Sobre Jovens e
Adultos, com textos produzidos por estudantes da Educacao de
Jovens e Adultos (EJA) da Escola Municipal de Ensino
Fundamental (EMEF) Sao Jorge, em Rio Marinho, Cariacica, em
oficinas de crénicas e poesias.

Durante as oficinas, os participantes fazem desenhos e
escrevem textos do género carta, mas aqueles que preferirem
outro género podem se dedicar a ele. Os textos serao publicados
em um e-book, que serd disponibilizado gratuitamente para
download. O livro serailustrado com os desenhos feitos durante
asoficinas.

0 lancamento ainda nao tem data prevista, mas serd na Escola
Municipal de Ensino Fundamental (EMEF), em Cruzeiro do Sul,
Cariacica, com uma mesa sobre Literatura e Inclusao e realizacao
do Sarau Passaro de Fogo, da Academia Cariaciquense de Letras
(ACL).

As participantes

Elaine é integrante da ACL e autorado livro de cronicas Transitos
de Alma, publicado em 2021 por meio da Lei Municipal de
Incentivo a Cultura de Cariacica Joao Bananeira. Para estar com
ela nessa nova empreitada, convidou profissionais com
experiéncia e, também, sensibilidade em relacao as causas
sociais.

Thalia Pecanha é produtora cultural do Espaco Thelema, Centro
de Vitodria, onde atua em diversos eventos que mesclam cultura
e critica social. E autora da dramaturgia Carambolas, publicada
no e-book Elas + Tramas Diversas.

CentroPop

O Centro Pop de Cariacica fica em Santa Barbara. O
equipamento atende cerca de 40 pessoas por dia, de sequnda a
sexta, oferecendo refeicoes, atendimento psicoldgico, servicos
odontoldgicos, local para banho, espaco para lavagem de
roupas, entre outros servicos.

Informacgdes do site:
www.cariacica.es.gov.br
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MAGICO MARCELO LABARRERE VAI FAZER SHOWS DE
GRACA EM CARIACICA NOS DIAS 26, 27 E 28 DE JANEIRO
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"A porta lateral do meu caminhdo se abre, vira palco e ai levo diversao todos", disse 0 magico Marcelo Labarrére, que fara shows
de magica em trés locais de Cariacica nos dias 26, 27 e 28 de janeiro. O evento tem apoio da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo (Semcult) e é realizado por meio de recursos da Lei Rouanet. As apresentacdes sao gratuitas.

0 espetaculo itinerante "A Magia Esta no Ar" vai ser apresentado no Parque da Biquinha, em Jardim América, no dia 26; na praca
de Vila Palestinano dia27; e nodia 28 de janeiro, na Pracada Cultura,em Nova Rosada Penhall.

Em seu Magic Truck, caminhao-palco itinerante, o artista, que é de Minas Gerais, vai levar muito entretenimento para criangas,
jovens e adultos. A proposta de Marcelo é valorizar a arte do ilusionismo e divulgar tematicas relacionadas a educacao, a cultura, a
salide e ao meio ambiente de uma forma diferente, totalmente lidica.

AMagiaEstanoAr

Espetaculo de magica e ilusionismo com Marcelo Labarrere

« Dia26 de janeiro-Parque da Biquinha, em Jardim America, as 19h30
«Dia27 dejaneiro - Pracada Avenida Jerusalém, em Vila Palestina, as 19h30
«Dia28 dejaneiro - Praca da Cultura,em Nova Rosa da Penhalll, as 16 horas

Entradagratuita

Informacdes do site: ‘e PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br - CARIACICA




o 6
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica-ES, sexta-feira, 20 de janeiro de 2023

I| PORTARIAS ||

*PORTARIA/GP/N.° 011, DE 06 DE
JANEIRO DE 2023
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS A
SERVIDORA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo art. 90, inciso XIII,
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica c/c art.
160, §2° da Lei Complementar n® 029/2010,
RESOLVE:
Art. 10 Conceder Licenga sem vencimentos a
servidora estatutdria Ursula Candida Rola -
matricula n® 101.213-2, ocupante do cargo de
MaPA2 - Ensino Fundamental e EJA - I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, pelo periodo
de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 1° de
fevereiro de 2023.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor a partir de
sua publicagdo, observada a data consignada em
seu art. 1°.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica, 06 de janeiro de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
*Republicada por ter sido publicada com
Incorregao.

PORTARIA/SEME/N° 005, DE 18 DE
JANEIRO DE 2023 R
INSTITUI COMISSAO DE SINDICANCIA PARA
APURAR SUPOSTOS FATOS NARR/\DOS NO
PROCESSO N°© 27502/2022. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no
uso de suas atribuigdes legais e com fundamento
no artigo 200, da Lei Complementar n©
029/2010,
RESOLVE:
Art. 10 Instituir Comissdo visando instauragao de
Sindicancia para apurar supostos fatos narrados
nos autos do processo n°27502/2022, situado
neste Municipio.
Art. 20 Designar os integrantes da Comissdo de
Sindicancia indicada no artigo 1°, composta por
03 (trés) servidores da Secretaria Municipal de
Educagdo de Cariacica, sendo eles:
I - Presidente: Zita Maria Trarbach Wolkers,
estatutaria, matricula n® 95694;
II - Membro: Maisa Terra de Andrade Camargo,
estatutaria, matricula n® 35270 ;
III - Membro: Luzia Célia Barbosa Lima,
comissionada, matricula n°® 114598,
Art. 39 A Sindicancia deverd realizar-se
integralmente no prazo de 30 (trinta) dias,
conforme trata o art. 204 da Lei Complementar
n° 29/2010.
Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Cariacica, 18 de janeiro de 2023.
JOSE ROBERTO MARTINS AGUIAR
Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA/SEME/N° 006, DE 18 DE
JANEIRO DE 2023
TORNA SEM EFEITO A PORTARIA/SEME/N.©
119/2022 E INSTITUI NOVA COMISSAO DE
SINDICANCIA PARA APURAR OS FATOS
NARRADOS NO PROCESSO N°© 34.134/2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO do
Municipio de Cariacica, no uso de suas
atribuigdes legais, com fundamento no artigo
200, da Lei Complementar n® 029/2010;
RESOLVE:

Art. 19 Tornar sem efeito a Portaria/SEME/N.©
119, de 28 de dezembro de 2022, publicada em
02 de janeiro de 2023, no Diario Oficial do
Municipio.
Art. 20 - Instituir nova Comissdo visando a
instauragdo de SINDICANCIA para apuragdo de
fatos narrados no processo n° 34.134/2022,
situado neste Municipio.
Art. 39 Designar os integrantes da Comissdo de
Sindicancia indicada no artigo 2°, composta por
03 (trés) servidores da Secretaria Municipal de
Educacdo de Cariacica, sendo eles:
I - Presidente: Fernanda Appel Cantizano dos
Santos, estatutaria, matricula n°117.538;
II - Membro: Arthur Teles Leppaus, estatutario,
matricula n°® 35.270;
III - Membro: Natana Fim de Oliveira,
comissionada, matricula n°117.482.
Art. 49 - A sindicancia deverd realizar-se
integralmente no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, conforme trata o Art. 204 da Lei
Complementar 29/2010.
Art. 59 - Esta portaria entra em vigor na data de
sua Publicagao.
Art. 60 - Revogam-se todas as disposicdes em
contrario.
Cariacica - ES, 18 de janeiro de 2023.

JOSE ROBERTO MARTINS AGUIAR

Secretario Municipal de Educagdo

PORTARIA/SEMCULT N° 001, DE 19 DE
JANEIRO DE 2023
INSTITUI NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, O GRUPO
DE TRABALHO DE CARNAVAL DE BLOCOS DE
RUA - GTCR.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO DE CARIACICA - ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes, que
Ihe sdo conferidas pelos art. 50 e 6° do Decreto
Municipal 122, de 25 de julho de 2019:
RESOLVE:
Art. 10 Instituir e nomear no ambito da
Secretaria Municipal de Cultura Turismo, o Grupo
de Trabalho de Carnaval de Blocos de Rua -
GTCR que terd como objetivo dialogar com os
representantes dos blocos e com as pastas que
possuem ligagdo direta na execugdo do carnaval
de blocos de rua em Cariacica, em cumprimento
aos arts. 5° e 6° do Decreto Municipal 122/2019.
Art. 2° S3o atribuicdes do Grupo de Trabalho de
Carnaval de Blocos de Rua - art. 5° Decreto
122/2019:
1 - estabelecer permanente didlogo com os
responsaveis pelos blocos e assemelhados,
assim como moradores e comerciantes
eventualmente envolvidos ou interessados;

Informacoes no site:

e’ PREFEITURA DE
www.cariacica.es.gov.br
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II - realizar o adequado planejamento dos Art. 49 As acgOes realizadas por este Grupo de

eventos carnavalescos, com base nas
informagdes fornecidas através do cadastro
voluntario, de forma a minimizar os impactos
nas areas em que ocorrerem, maximizando seu
proveito comunitario;

III - sugerir parcerias com entidades e 6rgdos
publicos, bem como com os diversos segmentos
da iniciativa privada que contribuam para a
viabilizagdo dos eventos.

IV - implementar, junto a Superintendéncia de
Comunicagdo, campanha de comunicagao com o
objetivo de divulgar amplamente a programagao
do Carnaval de Rua;

V - solicitar a viabilizagdo de iluminagdo publica
de acordo com a necessidade de cada local;

VI - instituir os desfiles de blocos de Carnaval de
Rua no calendario de festas do municipio.

VII - solicitar a elaboragdo do Guia Completo do
Carnaval de Rua da Cidade;

VIII - estabelecer as diretrizes gerais sobre a
dimensao cultural da politica para o Carnaval de
Rua;

IX - viabilizar a articulagdo dos diversos
segmentos culturais envolvidos com o tema;

X - O estimulo a participacdo dos blocos e
assemelhados e a promogdo da integragdo dos
eventos existentes;

XI - divulgar informagdes sobre os servicos
publicos prestados pela Prefeitura, a
programacao e os itinerarios das atividades;

XII - propor os termos e condigdes para selecao
de parceiros privados, julgar sua oportunidade e
conveniéncia, bem como a proporcionalidade e
adequacdo das contrapartidas apresentadas;
XIII - solicitar a gestdo dos residuos sélidos e a
limpeza das vias publicas e pragas;

XIV - informar sobre a necessidade de
atendimento de ambuléncias e da integracdo ao
plano de atendimento da rede do Servigo de
Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU;

XV - solicitar a ativacdo, em carater
extraordinario, da rede de Unidades de Salde,
Pronto Atendimentos e hospitais do municipio;
XVI - sugerir a realizagdo de campanhas
especificas de conscientizagdo e prevengdo em
questdes relacionadas a salide, com énfase para
DST/AIDS e uso de substancias psicoativas;
XVII - solicitar a pasta municipal afim o
planejamento e a execugdao das operagdes
especiais de seguranca e transporte publico
relacionadas aos itinerarios e areas de
concentracdo dos eventos, de maneira alinhada
as acdes das forcas policiais e das demais
instituicdes do Estado;

XVIII - solicitar a sinalizagdo temporaria das vias
publicas e a comunicacdo aos motoristas e
moradores;

Art. 3° O Grupo de Trabalho de que trata o caput
do art. 1° desta Portaria serd composto por 03
(trés) servidores da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, conforme art. 6° Decreto
122/20109.

I - presidente: Alfredo Evangelista dos Santos
Filho — matricula n® 112676

II - membro: Carlos Alberto de Assungdo -
matricula n°® 85294

III - membro: Martha Conceicdo Viola Cola -
matricula n°® 120.860

Trabalho dar-se-do enquanto persistirem os

trabalhos no corrente ano, contados a partir da

publicagdo desta portaria, ndo se configurando

como comissdo permanente.

Art. 59 Os integrantes desta Comissdo nao

receberdo sob nenhuma hipotese e titulo

qualquer tipo de remuneragdo e/ou gratificagdo

pelo desempenho de suas atividades.

Art. 60 Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicagdo, revogadas as disposigdes em

contrario.

Cariacica - ES, 19 de janeiro de 2023
ALVARITO MENDES FILHO

Secretario Municipal de Cultura e Turismo

LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 140/2022
Proc. N© 28.915/2022
Objeto: Prestacdo de servigos de gerenciamento
de manutengbes preventivas e corretivas para
atender a frota de maquinas pesadas e veiculos
pesados.
O Municipio de Cariacica torna publico que
realizara Licitagdo na modalidade pregdo, tipo
eletrénico.
Inicio do acolhimento das Propostas dia:
23/01/2023 a partir das 16:00h.
Abertura das propostas e inicio da sessao
de disputa dia: 02/02/2023 as 13:00h.
Edital completo disponivel no site
www.portaldecompraspublicas.com.br, onde
ocorrerd a sessdo de disputa. Esclarecimentos:
3354-5815. E-mail:
pregao2@cariacica.es.gov.br
IDTC/ES:2022.017E0600014.01.0005
Cariacica-ES, 19/01/2023.
Vania Aparecida Ganho
Pregoeira

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
Nos termos do artigo 26, da Lei n°® 8.666/93,
pelas razdes expostas no processo
administrativo n°® 34.063/2022, oriundo do
Credenciamento n°© 003/2018 realizado no
processo administrativo n°® 28.556/2018,
reconhegco e ratifico integralmente  a
inexigibilidade de licitagdo com base no artigo
25, caput, da referida lei, relativa a contratagdo
do leiloeiro GABRIEL FARDIN PEREIRA, CPF:
057.573.187-75, primeiro colocado na ordem de
classificagdo, para prestacdo de servigos de
avaliacdo e alienagdo de bens imdveis de
propriedade da Prefeitura Municipal Cariacica.
Cariacica/ES, 19 de janeiro de 2023.
Jorge Eduardo de Aradjo Saadi

Secretario Municipal de Administragdo - SEMAD

|| DIVERSOS |I

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

57 PREFEITURA DE

Informacoes no site:

www.cariacica.es.gov.br “~. CARIACICA
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ID. TCE-ES: 2022.017E0600004.02.0006
Processo n°® 25.201/2022
Pregdo N© 133/2022
Vigéncia: 12 (doze) meses, ndo prorrogaveis, contados a partir da data da publicagdo.
ARP 006/2023
Compromitente: KOA TURISMO E INTERCAMBIO LTDA
Objeto: provavel contratacdo de servigos de agenciamento e fornecimento de passagens aéreas.
Valor nacional estimado: R$ 3.050.000,00 (trés milhdes e cinquenta mil reais).
Valor internacional estimado: 180.000,00 (cento e oitenta mil reais)
Data de assinatura: 19/01/2023
José Roberto Martins Aguiar
Secretario Municipal de Educagéo

ARP 005/2023
Compromitente: KOA TURISMO E INTERCAMBIO LTDA
Objeto: provavel contratacdo de servigos de agenciamento e fornecimento de passagens aéreas.
Valor nacional estimado: R$ 3.060.000,00 (trés milhGes e sessenta mil reais).
Valor internacional estimado: 3.150.000,00 (trés milhdes e cento e cinquenta mil reais).
Data de assinatura: 19/01/2023
Shymenne Benevicto de Castro
Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2023
TCE/ES: 2022.017E0600013.09.0011.
Processo n® 32.977/2022
Contratante: PMC . ) ., .
Contratada: VITORIA PRIME RENTAL CAR - LOCACAO E COMERCIO DE AUTOMOVEIS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCZ\O E TRANSPORTES EIRELI
Objeto: prestacdo de servigos de locagcdo de 02 (dois) veiculo tipo utilitario PICK-UP 4X4, sem motorista,
para atender as necessidades urgentes da Prefeitura Municipal de Cariacica, em especial a Coordenadoria
Municipal de Protegdo e Defesa Civil (COMPDEC).
Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias a contar da data da assinatura do contrato.
Valor: R$ 127.200,00 (cento e vinte e sete mil e duzentos reais).
Dotacdo Orgamentaria:
02.12.01.00 - 04.122.0027.2.0156 - 3.3.90.39.00 - 1.0001.0000.0000
Data de Assinatura: 06/01/2023
Claudio Victor
Secretario Municipal de Defesa Social

AVISO DE HOMOLOGACAO REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N° 016/2022
Processo n°. 26.383/2022
O Municipio de Cariacica, torna publico para amplo conhecimento, que o Sr. Secretario Municipal de Obras,
HOMOLOGOU a Tomada Pregos n°® 16/2022, referente a Contratacao de empresa especializada para
conclusao das Obras de Drenagem e Pavimentacdao na Rua Jalio Barbosa, Rua Vitdria
(Complemento), Rua Tupiniquins (Complemento), Rua Vitéria/Tupiniquins, Rua Santa Rita no
bairro Flexal, no Municipio de Cariacica/ES, que teve como vencedora a empresa EXATA COMERCIO
DE MATERIAL DE CONSTRUGAO E SERVICOS LTDA com valor global de R$187.600,11 (cento e oitenta e
sete mil, seiscentos reais e onze centavos).
IDTCE-ES: 2022.017E0600005.01.0021
Cariacica/ES, 19/01/2023
Weverton Santos Moraes
Secretario Municipal de Obras

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N°. 111/2020
Processo n°. 10.234/2020
Contratagdo de empresa para operacionalizagdo de 06 (seis) cemitérios publicos para executar servicos
de sepultamento (abertura e fechamento de sepulturas), inumacéo e exumacdo de cadaveres, bem como
a manutencgdo e conservacado (capina, rogada, varricdo, limpeza e pintura) dos mesmos no municipio de
Cariacica/ES.
Objeto: Fica rescindido, unilateralmente, em todos seus termos o Contrato n°. 111/2020, a partir de 01
de janeiro de 2023, com base no inciso I do art. 79 e com fundamento no art. 78, XII ambos da Lei n°
8.666/93.
Cariacica-ES, 19/01/2023
Marcos Paulo Aranda
Secretario Municipal de Servigos

Informagdes no site: e’ PREFEITURA DE
.cariacica.es.gov.b i
www.cariacica.es.gov.br CARIACICA
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RETIFICACI\O DO COMUNICADO /SEMFI/JIF.
Retificagdo do comunicado/SEMFI/JIFI, publicado no Diario Oficial em 12 de janeiro de 2023, pagina 15,
onde se ler deferidos, leia -se indeferidos, os processos abaixo descritos:

PROCESSOS INDEFERIDOS
01 14389/2022
02 13788/2022
03 13770/2022
04 13732/2022
05 13899/2022
06 13870/2022
07 13905/2022
08 10973/2022
09 12797/2022
10 14084/2022
11 13959/2022
12 13021/2022
13 13961/2022
14 13698/2022
15 13179/2022

José Ademar Lovato
Presidente da Junta de Impugnacéo Fiscal em exercicio

EDITAL DE CONVOCACAO N° 00013/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0005/2021 COMPROVACAO DE PRE-REQUISITO,
QUALIFICACi\O PROFISSIONAL E EXERCICIO PROFISSIONAL
O Prefeito Municipal de Cariacica e o Secretario Municipal de Salude, no uso das atribuigGes legais, em
observancia as disposicdes da Lei Municipal n® 5.754/2017 e do autorizativo constante da Lei Municipal n°
6.351/2022, fazem saber que:
1. Solicitamos entrega da documentacdo comprobatdria para o endereco Avenida Kleber Andrade, 05 -
Bairro Rio Branco - Cariacica/ES, a fim de proceder a 22 etapa do Processo Seletivo Simplificado n©
0005/2021, que compreende a comprovacao dos pré-requisitos, de qualificacdo profissional e experiéncia
profissional, conforme informagdes preenchidas na inscrigdo realizada online.
2. Os candidatos convocados deverao entregar documentagao abaixo relacionada, de acordo com item 5.3
do Edital, no dia 23 de janeiro de 2023, de 9h as 12h:
a) Ficha de Inscrigdo original;
b) Cdpia simples do documento de identidade com foto; Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo.
c) Copia simples do diploma ou histoérico escolar (frente e verso), que comprove a escolaridade minima
exigida.
d) Copia simples de comprovante de inscrigdo no Conselho de Classe (com data de validade e/ou com
certiddo de regularidade).
e) Os candidatos inscritos como PCD deverdo anexar o laudo médico original emitido conforme os termos
do edital de abertura.
3. Além da documentacao listada no item 2, o candidato deve entregar documentacao referente
a qualificagdo profissional e exercicio profissional, conforme as informagdes preenchidas no
ato da inscrigao.
4. O ndo cumprimento das exigéncias estabelecidas no item 2, bem como dos prazos estipulados,
acarretara na eliminagdo do candidato.
5. A apresentagdo inadequada ou ndo apresentacdao dos documentos descritos nos item 3 deste Edital
e/ou a ndo comprovacdao dos requisitos, experiéncia profissional e qualificacdo profissional e/ou a
divergéncia entre a pontuagdo declarada na inscricdo e a documentacdo enviada incorrerdo na
reclassificagdo automatica do candidato por uma Unica vez no Processo Seletivo.
6. A ndo apresentacdo do Laudo Médico ou a apresentacdo fora dos padrdes exigidos pelo edital de
abertura acarretardo na eliminagao do candidato.
7. A ndo entrega da documentacdo no dia e horario estabelecido, implicard na imediata Eliminagdo do
Candidato do Processo Seletivo.

Cargo Classificacdao Hora Data Endereco
AMNSI - Avenida Kleber Andrade, n® 5
FARMACIA 35a 36 9h as 12h 23/01/2023 Bairro Rio Branco -
Cariacica/ES
AMNS I - SERVICO Avenida Kleber Andrade, n°® 5
SOCIAL 30a31 9h as 12h 23/01/2023 Bairro Rio Branco -
Cariacica/ES

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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AMNS I - Avenida Kleber Andrade, n° 5
PSICOLOGO 22 a23 9h as 12h 23/01/2023 Bairro Rio Branco -
Cariacica/ES
Cargo Classificacao Hora Data Endereco
AMNSI - Avenida Kleber Andrade, n°® 5
FARMACIA 37 9h as 12h 23/01/2023 Bairro Rio Branco -
(PCD) Cariacica/ES
AMNS I - SERVICO Avenida Kleber Andrade, n°® 5
SOCIAL 105 Sh 23/01/2023 Bairro Rio Branco -
(PCD) as 12h Cariacica/ES
Avenida Kleber Andrade, n°® 5
AMNSI - 138 9h as 12h 23/01/2023 Bairro Rio Branco -
PSICOLOGO Cariacica/ES
(PCD)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
AMNS I - FARMACIA

ORD INSCRIGCAO CANDIDATO
35 20211633696163 JULIANA SANTOS DE LACERDA
36 20211633441625 |CAMILA PEDRO PLASTER
37 20211633552319 |GERALDO BARBOSA BELEM (PCD)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

AMNS I - SERVICO SOCIAL

ORD INSCRICAO CANDIDATO
105 20211633040084 BRUNA DA SILVA SANTOS AMORIM (PCD)
30 20211633061400 |GISLENE DE ALMEIDA
31 20211633611464 [DEBORAH SA DA SILVA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
AMNS I - PSICOLOGIA

ORD INSCRICAO CANDIDATO
138 20211632915684 |CINTIA PRUDENCIO MACIEL (PCD)

22 20211633368816 [EDEN SOARES FERREIRA
23 20211632942832 |GABRIELA GATTO DE FARIAS

Cariacica, 17 de janeiro de 2023. ., }
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
CESAR ROBERTO COLNAGO
Secretario Municipal de Saude

EDITAL DE CONVOCACAO N° 0003/2023
FORMALIZACI\O DO CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0002/2022
O Prefeito Municipal de Cariacica e o Secretario Municipal de Saude, no uso das atribuicGes legais, em
observancia as disposigbes da Lei Municipal n® 5.754/2017 e do autorizativo constante da Lei Municipal n©
6.351/2022, fazem saber que:
1.Considerando a necessidade de suprir vagas remanescentes, fica convocado o candidato relacionado
abaixo, classificado no Processo Seletivo Simplificado n® 0002/2022, para assumir cargo em regime de
contrato temporario.
2.0 candidato devera comparecer na Secretaria Municipal de Saude (Centro Administrativo - antigo prédio
da Vitomagq), situada a Avenida Kléber Andrade, n° 5, bairro Rio Branco, Cariacica - ES, no dia 06 de
FEVEREIRO de 2023, das 09h00 as 15h00 para entrega da seguinte documentacgao:
. 1 Foto 3x4;
. copia simples da carteira de identidade;
. copia simples do CPF;
. copia simples do PIS/PASEP;
. copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
. copia simples do titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral;
. copia simples da certiddo de casamento ou nascimento;
. copia simples da certidao de nascimento do(s) filho(s) e CPF do (s) filho (s) até 14 anos;
. cOpia simples do cartdo de vacina para filho(s) menor de 07 anos ou cdpia simples da declaragdo escolar
do(s) filho(s) maior de 07 anos;
. copia do comprovante de escolaridade exigido para o cargo;
. copia do titulo de especialista exigido para o cargo;

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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. copia simples do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

. cOpia simples do comprovante de residéncia atual;

. copia simples da certiddo negativa civel e criminal expedida pela Comarca onde reside;

. copia simples do comprovante de inscricdo de Registro no Conselho de Classe e cdpia simples do
comprovante de regularidade com o Conselho de Classe para os cargos em que for requisito do cargo.

. Copia simples do Comprovante de Conta Corrente no BANESTES (se possuir). Caso ndo possua, sera
encaminhado para abertura.

. ASO - Atestado de Saude Ocupacional, emitido por empresa especializada em Medicina do Trabalho.

. Apresentar coépia a ultima Declaragdo de Imposto de Renda e Proventos de qualquer natureza,
apresentada a Secretaria da Receita Federal do Brasil. Isentos da Declaragdo do Imposto de Renda e
Proventos de qualquer natureza deverao apresentar a Declaracdo de Isentos constante do Anexo Unico,
parte integrante do Decreto n° 014/2022.

. Declaragdo de CNES do candidato (Portal do CNES http://cnes.datasus.gov.br/).

Os candidatos que possuem vinculo empregaticio com drgdos publicos da esfera municipal, estadual ou
federal deverdo apresentar declaragdo em papel timbrado, emitida pelo setor de recursos humanos do
d6rgdo onde atua, contendo: data de inicio, regime de contratacdo, horario de trabalho,escala de trabalho
(plantonistas) e cargo ocupado.

3.Na hipétese de ndo comparecimento na data e hordrio marcado no edital de convocagdo, ou a ndo
apresentagdo da documentagao prevista no item 2 deste Edital para fins de formalizagdo do contrato, o
candidato serd automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo.

4.0 candidato que firmar contrato e ndo assumir exercicio na data estabelecida, o contrato sera rescindido
automaticamente.

5.A ndo disponibilidade do candidato em assumir a lotacdo e carga horaria implicard em eliminacdo do
Processo Seletivo.

6.Em hipdtese alguma o candidato podera permanecer no cadastro de reserva na expectativa de nova
unidade de lotagdo e/ou alteracdo de carga horaria.

7.A convocacgdo para contratacdo obedecera a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato da aprovacdo
direito a contratacdo, que dependera da conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica.

8.Para efeito de contratacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprovacdo em todas as etapas
do Processo Seletivo e comprovacdo da aptiddo fisica e mental.

9.A formalizagdo do contrato se dara apenas com a documentacgdo completa e laudo de aptiddo médica
(ASO - Atestado de Saude Ocupacional), emitido em papel timbrado por empresa especializada em
Medicina do Trabalho.

10.0s candidatos poderdo comparecer em até 07 dias Uteis, apds a entrega da documentagdo exigida e
listada no item 2, na Secretaria Municipal de Saude, das 09h:00 as 15h:00 (segunda a quinta-feira) para
entrega do Atestado de Saude Ocupacional (listado no item 2).

11.0 ndo cumprimento do estabelecido neste Edital acarretara na eliminagédo do candidato.

12. Caso ndo haja apresentacdo e/ou apresentagao inadequada dos documentos no edital o candidato sera
automaticamente ELIMINADO.

13. Todos os critérios de classificacdo, reclassificacdo e eliminacdo serdo definidos conforme edital de
abertura.

14. As convocagdes ocorrerdao para atendimento de lotagdo de acordo com a necessidade da
Administragdo.

15. A inaptidao das afirmativas ou irregularidades na documentagao, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscrigdo.

16. A banca examinadora ndo prestara quaisquer informacdes referentes ao processo seletivo. Todas as
informagdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no endereco eletrénico:
www.cariacica.es.gov.br (Diario Oficial).

17. inicio imediato.

18. Ninguém podera alegar desconhecimento do Presente Edital.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 0002/2022 - MEDICO I DT

Cargo/Area de L

Atuacdo Classificacao Hora Data Endereco
MEDICO I - DT 09h00 s Avenida Kleber Andrade, n° 5
GINECOLOGIA 10 15h00 06/02/2023 Bairro Rio Branco —-Cariacica/ES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 0002/2022 MEDICO I DT
MEDICO I DT- GINECOLOGIA
ORD INSCRICAO CANDIDATO
1 20221667829058 PAULO AUGUSTO CATHARINO FILHO
Cariacica, 19 de janeiro de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
CESAR ROBERTO COLNAGO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CANDIDATOS

Informacoes no site:
www.cariacica.es.gov.br
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ELIMINADOS POR PERDA DE PRAZO E/OU

NAO COMPROVAGAO DE DOCUMENTAGAO EXIGIDA
O Prefeito Municipal de Cariacica e o Secretario Municipal de Saude no uso das atribuicdes legais, em
observancia as disposigGes da Lei Municipal n® 5.754/2017 e do autorizativo constante da Lei Municipal n°
6.351/2022, fazem saber que:
Ficam os candidatos relacinados abaixo, ELIMINADOS do Processo Seletivo Simplificado n® 0002/2022 -
Médico I - DT.
. O candidato devera ser eliminado por ndo comprovacdo de documentacdo, nos padrles exigidos pelo
Edital, bem como a entrega fora do prazo estabelecido ou ndo comparecimento na data e horario marcado
no edital de convocagao.

EDITAL DE CONVOCACIT\O_' N° 0002/2022 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
0002/2022 COMPROVACAO DE PRE-REQUISITO, QUALIFICACAO PROFISSIONAL E
EXERCICIO PROFISSIONAL.

AREA DE
INSCRICAO CANDIDATO ATUACAO PCD MOTIVO
MARINEIA DO SACRAMENTO MORAES PEDIATRIA
20221667950775 MIOSSI NAO | N3o compareceu
20221668075800 NAGILA SOUZA LOPES SCHUH PEDIATRIA NAO | Ndo compareceu
20221667925979 PRISCILA PIGNATON BAPTISTA PEDIATRIA NAO | N&o compareceu
20221667994833 ENOCK DE OLIVEIRA FONSECA PEDIATRIA NAO | N3o compareceu
EDITAL DE CONVOCACAO N° 0001/2023 FORMALIZAGAO DO CONTRATO
AREA DE
INSCRICAO CANDIDATO ATUACAO |PCD MOTIVO
CLINICA
20221668025371 | ANDRESSA KELLY ALVES FRANCO MACHADO GERAL NAO | Ndo compareceu
CLINICA
20221668009075 | GUILHERME HENRIQUE FONSECA RIBEIRO GERAL NAO | Ndo compareceu

Cariacica, 12 de janeiro de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
CESAR ROBERTO COLNAGO |
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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